
PROVA N. 1 

 

1. Funzioni e competenze del Consiglio Comunale, della Giunta Comunale e dei Responsabili 
di Settore/Struttura. 

2. Gli Agenti Contabili dell’Ente Locale e in particolare il Tesoriere e il Servizio Economato. 
3. Definizione di Fabbricati (abitazioni principali e altri immobili) e di Terreni ai fini 

dell’Imposta Municipale Propria.  
4. Denuncia ai fini della Tassa sui Rifiuti (TARI).  
5. Il sistema delle Relazioni Sindacali. 
6. La costituzione del Fondo Risorse Decentrate. 

 

Il candidato legga e traduca in italiano: 

We are pleased to present our strategic consulting services, designed to help companies define and 
implement their business strategy effectively and sustainably. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PROVA N. 2 

 

1. L’Organo di Revisione Contabile. 
2. L’Avanzo di Amministrazione accantonato, vincolato, destinato e libero: formazione e 

utilizzo. 
3. Funzionario Responsabile dei Tributi. 
4. Esenzioni e riduzioni IMU e TARI. 
5. Il Limite del Salario Accessorio. 
6. Gli incarichi di Elevata Qualificazione.  

 

Il candidato legga e traduca in italiano: 

The uniformity of working hours within the Sector would allow greater communication between 

offices and better use of services, even with external effects. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PROVA N. 3 

 

1. Il Fondo Crediti Dubbia Esigibilità: costituzione iniziale e finale. 
2. Il Piano Esecutivo di Gestione e le variazioni di Bilancio. 
3. Potestà Regolamentare dell’Ente. 
4. Riscossione TARI. 
5. Il Ciclo della Performance. 
6. Riserve di Legge nelle assunzioni del Personale.  

 

Il candidato legga e traduca in italiano: 

Hereby, in response to the above, we take note of the proposal, assuring that this office will try to 
respect this date as much as possible, while giving priority to the deadlines of the law. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PROVA N. 4 

 

1. La Salvaguardia degli Equilibri di Bilancio e Assestamento Generale. 
2. Il Regolamento di Contabilità. 
3. Dichiarazione IMU. 
4. Regolamento TARI. 
5. Il Piano Integrato di Attività e Organizzazione con particolare riferimento alla Sezione 3 

“Organizzazione e Capitale Umano”. 
6. L’assunzione di Personale dipendente tramite l’Agenzia Regionale per il Lavoro. 

 

Il candidato legga e traduca in italiano: 

The Sector Officers are invited to forward to Office A, by 31.08.2023, their request for stationery 
material and the request for toner necessary for their offices. The next supply for both types will 
presumably be requested in November 2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PROVA N. 5 

 

1. Il Responsabile del Servizio Finanziario. 
2. Il Perimetro di consolidamento e il Gruppo Amministrazione Pubblica.  
3. Regolamento delle Entrate Tributarie. 
4. Soggetti passivi IMU. 
5. Il procedimento disciplinare. 
6. Quali sono i limiti della Spesa di Personale in un Comune di 15.000 abitanti. 

 

Il candidato legga e traduca in italiano: 

We are a leading company in the sector, offering high quality products and a first-class after-sales 
service. In addition, all our products are designed to deliver premium performance and withstand 
massive workflows. 

 

 

 

 


