Traccia A

- Il candidato, tenendo come riferimento normativo 1’art 14 della L. 328/2000 ed in relazione
a quanto previsto dal Codice deontologico degli Educatori Professionali, individui le fasi
procedimentali della presa in carico della persona disabile e la definizione degli iter per la
realizzazione e definizione di un tirocinio di inclusione sociale, definendo rapporti e
relazioni con 1 diversi soggetti coinvolti (tra cui il terzo settore) ed ulteriori misure a
sostegno della persona vulnerabile.

Sopbeee Guag@one:
AR Tos



CSIRATTA

Traccia B’

- Il candidato definisca, a scelta, una delle fasi del ciclo di vita, delineando i compiti di
sviluppo, la possibile insorgenza di eventi critici e le risorse della famiglia; inserendo in tale
quadro la figura dell’educatore come agente di aiuto in stretto rapporto di rete con altri
professionisti per la realizzazione di un progetto personalizzato.
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Traccia C

- Il candidato descriva la nuova misura di contrasto alla poverta: Assegno di Inclusione
evidenziando i requisiti per accedervi, le fasi di presa in carico dei beneficiari e la
realizzazione di progetti e percorsi di inserimento sociale nonché di formazione, di lavoro e
di politica attiva del lavoro.
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