
COMUNE DI FIORENZUOLA D'ARDA
Provincia di Piacenza

******

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E RISORSE UMANE
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE  N. 805 / 2026

OGGETTO:  SUPPLENZA  A  SCAVALCO  SEGRETARIO  COMUNALE  DOTT.  G.D.F. 
NELLA GIORNATA DEL 28 AGOSTO 2026. ACCERTAMENTO D’ENTRATA, 
IMPEGNO  DI  SPESA,  LIQUIDAZIONE  E  PAGAMENTO.

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE 

PREMESSO che:
 i Comuni di Fiorenzuola d’Arda e Carpaneto Piacentino hanno approvato la convenzione per 

la disciplina della gestione in forma associata del servizio di Segreteria Comunale, al fine di 
avvalersi  dell’opera  di  un  unico  Segretario  comunale,  in  conformità  a  quanto  previsto 
dall’art. 98, comma 3, del D. Lgs. n. 267/2000 e dall’art. 10 del D.P.R. n. 465/1997;

 ai sensi dell’art. 2 della suddetta convenzione il Comune di Fiorenzuola d’Arda assume la 
veste di Comune Capo convenzione;

 il Prefetto di Bologna, con decreto n. 449 del 18/10/2022, ha preso atto della costituzione 
della  convenzione  per  la  gestione  associata  dell’Ufficio  di  Segreteria  tra  i  Comuni  di 
Fiorenzuola d’Arda e Carpaneto Piacentino, con decorrenza dalla data di presa in servizio 
del Segretario titolare;

 con  decreto  n.  46  del  28/10/2022 il  Sindaco  del  Comune  di  Fiorenzuola  d’Arda  (capo 
convenzione) ha nominato il Segretario titolare della Segreteria convenzionata dei Comuni 
di Fiorenzuola d’Arda e Carpaneto Piacentino, fissando nel giorno 1 novembre 2022 la data 
di assunzione in servizio;

DATO  ATTO che  il  Sindaco  del  Comune  di  Fiorenzuola  d’Arda,  capofila  della  Segreteria 
convenzionata Fiorenzuola d’Arda – Carpaneto Piacentino (PC), classe 2^, ha chiesto di autorizzare 
il Dott. G.D.F., Segretario titolare della convenzione Gossolengo – Castell’Arquato – Gazzola – 
Ponte dell’Olio – Ziano Piacentino (PC), classe 2^, alla sostituzione del Segretario titolare della 
Segreteria  convenzionata  Fiorenzuola  d’Arda  –  Carpaneto  Piacentino  (PC),  nella  giornata  del 
28/08/2026 ed in particolare per la Giunta Comunale di Carpaneto Piacentino;

CONSIDERATO che il Sindaco di Gossolengo, Comune capofila della Segreteria convenzionata 
Gossolengo – Castell’Arquato – Gazzola – Ponte dell’Olio – Ziano Piacentino (PC) ha espresso il 
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proprio  nulla  osta  alla  sostituzione  di  cui  sopra,  con  nota  trasmessa  al  Comune  di  Carpaneto 
Piacentino;

VISTI i  decreti  prefettizi  n.  586  del  25/09/2026  e  n.  606  del  01/10/2026  con  i  quali  veniva 
autorizzato,  a  sanatoria,  il  Dott.  G.D.F.,  Segretario  titolare  della  convenzione  Gossolengo  – 
Castell’Arquato – Gazzola – Ponte dell’Olio – Ziano Piacentino (PC) ad effettuare la supplenza a 
scavalco nella giornata del 28/08/2026 presso la Segreteria convenzionata Fiorenzuola d’Arda – 
Carpaneto  Piacentino  (PC),  in  sostituzione  del  Segretario  titolare  di  quest’ultima  Segreteria 
convenzionata, in particolare per la Giunta Comunale di Carpaneto Piacentino;

ATTESO  che in data 23 febbraio 2026 è stato sottoscritto il C.C.N.L. dell’Area delle Funzioni 
Locali, che ricomprende la sezione Segretari comunali e provinciali;

RICHIAMATO l’art. 62 del suddetto C.C.N.L. Dirigenti e Segretari Comunali 2019/2021, il quale 
dispone, al comma 1, che l’incarico di supplenza può essere affidato per un periodo non superiore 
ad un anno e stabilendo, al comma 2, per tali incarichi, un compenso pari al 15% della retribuzione 
complessiva in godimento di cui all’art. 56, comma 1, lett. a), b), c), d), ragguagliata al periodo di 
incarico per incarichi di durata fino a 60 giorni e del 25%  della medesima retribuzione per gli 
incarichi di durata superiore a 60 giorni;

VERIFICATO che l’incarico di supplenza a scavalco in oggetto non supera i 60 giorni, bensì si 
tratta di una sola giornata;

CONSIDERATO che la retribuzione mensile spettante al  Dott.  G.D.F., Segretario titolare della 
convenzione Gossolengo – Castell’Arquato – Gazzola – Ponte dell’Olio – Ziano Piacentino (PC), 
per l’incarico di supplenza a scavalco è determinata in € 6.614,12 mensili corrispondenti ad un 
compenso mensile  di  supplenza  a  scavalco di  €  992,12 (15% della  retribuzione)  da  rapportare 
all’effettiva durata dell’incarico pari a giorni 1 per l’importo finale di € 33,07;

RITENUTO, per quanto sopra esposto, di impegnare la spesa a titolo di retribuzione di € 33,07 
per la supplenza a scavalco nella giornata del 28/08/2026, oltre ad oneri previdenziali per € 7,87 ed 
€ 2,81 per IRAP;             

RICHIAMATE:

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 53 del 16 dicembre 2025, esecutiva ai sensi di 
legge,  con  cui  è  stata  approvata  la  Nota  di  aggiornamento  al  Documento  Unico  di 
Programmazione 2026/2028;

 la deliberazione del Consiglio Comunale n. 54 del 16 dicembre 2025, esecutiva ai sensi di 
legge, con cui è stato approvato il Bilancio di Previsione 2026/2028;

 la deliberazione della Giunta Comunale n. 155 del 18 dicembre 2025, esecutiva ai sensi di 
legge,  di  approvazione  del  Piano  Esecutivo  di  Gestione  esercizi  2026/2028,  con  cui  si 
assegnavano a questo settore gli obiettivi finanziari di gestione di competenza, di cassa e di 
residuo;

VISTI:
- il D. Lgs. n. 118/2011 e s.m.;
- il vigente Regolamento di Contabilità;
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ATTESA la propria competenza ai sensi degli artt. 107, 179 c. 3 e 183 c. 7 e 9 del D. Lgs. n.  
267/2000,

DETERMINA

1.  DI  PRENDERE  ATTO di  tutto  quanto  esposto  in  premessa  e  di  quantificare  l’importo 
dell’indennità di supplenza da corrispondere al Segretario titolare della convenzione Gossolengo – 
Castell’Arquato – Gazzola – Ponte dell’Olio – Ziano Piacentino (PC), Dott. G.D.F., per la giornata 
del 28/08/2026 in € 33,07 oltre ad oneri previdenziali per € 7,87 ed IRAP per € 2,81 e così per 
complessivi € 43,75;

2. DI IMPEGNARE la spesa complessiva di € 43,75 ai seguenti capitoli del Bilancio di previsione 
2026/2028 anno 2026 che presentano la sufficiente disponibilità:
- € 33,07 al cap. 392 “Stipendi personale servizi generali”;
- €   7,87 al cap. 393 “Oneri obbligatori a carico Comune personale servizi generali”;
- €   2,81 al cap.1467 “IRAP servizi generali”;

3. DI LIQUIDARE E PAGARE il compenso in oggetto con la mensilità di ottobre 2026;
          
4. DI ACCERTARE, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 183, comma 8, del D. Lgs. n.  
267/2000, che il programma dei pagamenti è compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con i 
vincoli di finanza pubblica;

5. DI ACCERTARE altresì la somma di € 43,75 quale rimborso del compenso in oggetto da parte 
del Comune di Carpaneto Piacentino, al cap. 114 “Rimborso convenzione Segreteria” del Bilancio 
di previsione 2026/2028 anno 2026;

6.  DI  DARE  ATTO  di  non  trovarsi,  rispetto  al  ruolo  ricoperto  nel  suindicato  procedimento 
amministrativo,  in alcuna delle situazioni di  conflitto di interessi,  anche solo potenziale,  tali  da 
ledere l’imparzialità dell’agire dell’amministrazione e comportanti l’obbligo di astensione, ai sensi 
dell’art. 6 bis della Legge 241 del 1990, dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 e dell’art. 7 del Codice di 
Comportamento dei  dipendenti  adottato da questo Ente (Delibera G.C.  n.  178 del 19 dicembre 
2023), nonché delle disposizioni previste dalla sottosezione 2.3 “Rischi corruttivi e Trasparenza” 
del vigente PIAO 2026-2028 (Delibera G.C. n. 44 del 30/03/2026, esecutiva). Si obbliga, inoltre, a 
rilevare  e  dichiarare  eventuali  situazioni  di  conflitto  di  interessi  sopravvenute  nel  corso  del 
procedimento, mediante separato atto successivo;

 7. DI DARE ATTO che la presente determinazione è esecutiva con l’apposizione del  visto di 
regolarità contabile attestante la copertura finanziaria.

Fiorenzuola d'Arda, lì 09/10/2026 IL FUNZIONARIO RESPONSABILE 
RIVALDI ANDREA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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 COMUNE DI F IORENZUOLA D'ARDA 
Provincia di Piacenza 

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE  N. 805 / 2026 

OGGETTO: SUPPLENZA A SCAVALCO SEGRETARIO COMUNALE DOTT. G.D.F. NELLA 
GIORNATA DEL 28 AGOSTO 2026. ACCERTAMENTO D'ENTRATA, IMPEGNO DI SPESA, 
LIQUIDAZIONE E PAGAMENTO.

Visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi dell’art. 1 47 bis del 
DecretoLegislativo n. 267 del 18.08.2000 e s.m.i. 

Anno 2026 – Numero 321

Tipo Accertamento

Descrizione SUPPLENZA A SCAVALCO SEGRETARIO COMUNALE DOTT. G.D.F. NELLA 
GIORNATA DEL 28 AGOSTO 2026.

Importo 43,75

Ragione Sociale COMUNE DI CARPANETO PIACENTINO

Rif. Bil. PEG 114/0

Anno 2026 – Numero 1284

Tipo Impegno

Descrizione SUPPLENZA A SCAVALCO SEGRETARIO COMUNALE DOTT. G.D.F. NELLA 
GIORNATA DEL 28 AGOSTO 2026.

Importo 2,81

Ragione Sociale 

Rif. Bil. PEG 1467/0
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Anno 2026 – Numero 1282

Tipo Impegno

Descrizione SUPPLENZA A SCAVALCO SEGRETARIO COMUNALE DOTT. G.D.F. NELLA 
GIORNATA DEL 28 AGOSTO 2026.

Importo 33,07

Ragione Sociale 

Rif. Bil. PEG 392/0

Anno 2026 – Numero 1283

Tipo Impegno

Descrizione SUPPLENZA A SCAVALCO SEGRETARIO COMUNALE DOTT. G.D.F. NELLA 
GIORNATA DEL 28 AGOSTO 2026.

Importo 7,87

Ragione Sociale 

Rif. Bil. PEG 393/0

Fiorenzuola d'Arda,lì, 09/10/2026 IL FUNZIONARIO RESPONSABILE 
RIVALDI ANDREA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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