
 COMUNE DI FIORENZUOLA D'ARDA
Provincia di Piacenza

******

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E RISORSE UMANE
RISORSE UMANE

DETERMINAZIONE  N. 652 / 2026

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO 
A  TEMPO  PIENO  E  INDETERMINATO  DI  FUNZIONARIO 
AMMINISTRATIVO-CONTABILE  -  AREA  DEI  FUNZIONARI  E  DELLE 
ELEVATE  QUALIFICAZIONI  -  PRESSO  IL  SETTORE  ECONOMICO 
FINANZIARIO E RISORSE UMANE. AMMISSIONE CANDIDATI.

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE 

RICHIAMATI:

 il D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, da ultimo modificato con D.P.R. 16 giugno 2023 n. 82;

 il D. Lgs. 18 agosto 2000 n. 267;
 il D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;
 lo  Statuto  del  Comune  approvato  con  deliberazione  consiliare  n.  20  del  21/03/2001, 

esecutiva, e successive modifiche ed integrazioni;

 il Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi approvato con deliberazione del-
la Giunta Comunale n. 207 del 14 dicembre 2002, esecutiva, e successive modifiche ed inte-
grazioni;

 il Regolamento comunale delle procedure di concorso, selezione ed accesso all’impiego ap-
provato con deliberazione della Giunta Comunale n. 148 del 19 ottobre 2023, esecutiva; 

PREMESSO che con determinazione n. 602 del 28 luglio 2026 si è proceduto ad approvare il ban-
do di concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e                  inde-
terminato di “Funzionario amministrativo-contabile” – Area dei Funzionari e delle Elevate Qualifi-
cazioni – presso il Settore Economico Finanziario e Risorse Umane; 

VISTO il bando allegato alla determinazione sopra citata, pubblicato sul Portale del Reclutamento 
(inpa.gov.it) e sul sito istituzionale del Comune di Fiorenzuola d’Arda nella Sezione “Concorsi”; 

DATO ATTO che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione è scaduto in data 
20 agosto 2026; 

RILEVATO che, ai sensi dell’art. 8 del suddetto Regolamento comunale delle procedure di concor-
so, selezione ed accesso all’impiego, occorre provvedere alla verifica delle domande di partecipa-
zione pervenute per accertare il possesso da parte dei candidati dei requisiti previsti dal bando di 
concorso, ai fini dell’ammissione dei candidati stessi alla procedura concorsuale; 

ESAMINATE le domande pervenute per via telematica e agli atti del Servizio Risorse Umane, ed 
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effettuata l’istruttoria circa il possesso dei requisiti previsti dal bando per l’ammissione al concorso; 

RITENUTO pertanto necessario procedere all’ammissione alla selezione dei candidati in possesso 
dei requisiti previsti dal bando indicati nel prospetto allegato al presente atto quale parte integrante 
e sostanziale (All. “A”); 

PRESO ATTO, come previsto dal bando di concorso, che la pubblicazione del presente atto sul sito 
internet del Comune di Fiorenzuola d’Arda nella Sezione “Concorsi” e sul Portale del Reclutamento 
(inpa.gov.it) ha valore di notifica ai candidati ammessi; 

DATO ATTO che il Responsabile del Procedimento è individuabile nella persona del sottoscritto 
dott. Andrea Rivaldi, nominato in qualità di Responsabile titolare di Elevata Qualificazione del Set-
tore Economico Finanziario e Risorse Umane con provvedimento del Sindaco n. 8 del 31 marzo 
2026; 

ATTESA la propria competenza ai sensi degli artt. 107 e 109 del D. Lgs. n. 267/2000 e s.m.; 

CONSTATATA la regolarità tecnica di questo provvedimento,

DETERMINA

1. DI AMMETTERE al concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno 
e indeterminato di “Funzionario amministrativo-contabile” – Area dei Funzionari e delle Elevate 
Qualificazioni – presso il Settore Economico Finanziario e Risorse Umane,  i candidati indicati nel 
prospetto allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale (All.”A”); 

2. DI TRASMETTERE copia della presente determinazione alla Commissione esaminatrice per i 
conseguenti adempimenti di sua competenza; 

3. DI DARE ATTO che, come previsto dal bando, la pubblicazione della presente determinazione 
d’ammissione  alla  selezione  sul  sito  internet  del  Comune di  Fiorenzuola  d’Arda  nella  Sezione 
“Concorsi”  e  sul  Portale  del  Reclutamento  (inpa.gov.it) assume valore  di  notifica  ai  candidati 
ammessi; 

4. DI DARE ATTO che il Responsabile del Procedimento è individuabile nella persona del sotto-
scritto dott. Andrea Rivaldi, nominato in qualità di Responsabile titolare di Elevata Qualificazione 
del Settore Economico Finanziario e Risorse Umane con provvedimento del Sindaco n. 8 del 31 
marzo 2026; 

5. DI DARE ATTO di non trovarsi, rispetto al ruolo ricoperto nel suindicato procedimento ammini-
strativo,  in alcuna delle situazioni  di  conflitto di  interessi,  anche solo potenziale,  tali  da ledere 
l’imparzialità  dell’agire  dell’amministrazione  e  comportanti  l’obbligo  di  astensione,  ai  sensi 
dell’art. 6 bis della Legge n. 241/1990, art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 e dell’art. 7 del Codice di Com-
portamento dei dipendenti adottato da questo Ente (Delibera G.C. n. 178 del 19/12/2023), nonché 
delle disposizioni previste dalla sottosezione 2.3 “Rischi corruttivi e Trasparenza” del vigente PIAO 
2026-2028 (Delibera G.C. n. 44 del 30/03/2026, esecutiva). Si obbliga, inoltre, a rilevare e dichiara-
re eventuali situazioni di conflitto di interessi sopravvenute nel corso del procedimento, mediante 
separato atto successivo;

6. DI DARE ATTO che la presente determinazione è esecutiva dalla data di sottoscrizione.
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Fiorenzuola d'Arda, lì 21/08/2026 IL FUNZIONARIO RESPONSABILE 
RIVALDI ANDREA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI FIORENZUOLA D'ARDA 
Provincia di Piacenza 

****** 
 

SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO E RISORSE UMANE 

 

CONCORSO PUBBLICO, PER ESAMI, PER LA  COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO 
PIENO E INDETERMINATO DI FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO-CONTABILE – 
AREA DEI FUNZIONARI E DELLE ELEVATE QUALIFICAZIONI - PRESSO IL SETTORE 
ECONOMICO FINANZIARIO E RISORSE UMANE. 
 

CANDIDATI AMMESSI 
 
 

N. CODICE CANDIDATURA AMMISSIONE 

1 HDK481BDPB AMMESSO 

2 6ETPFRHZUU AMMESSO 

3 6ZQRMM1PU1 AMMESSO 

4 6YCCB93Y78 AMMESSO 

5 G2RT622S5E AMMESSO 

6 5UXXKE6MWA AMMESSO 

7 XDHCMTHDEU AMMESSO 

8 6XH9AN7A73 AMMESSO 

9 385FDD3G65 AMMESSO 

10 YKYU8ZFNYB AMMESSO 

11 EKK7A3U5X2 AMMESSO 

12 7QDZSNN7YV AMMESSO 

13 SDDQ56NBUW AMMESSO 

14 1U48ZMUG21 AMMESSO 

15 SBQGCGUEF2 AMMESSO 

16 M2HAWSV8RB AMMESSO 

17 PVF4T93Q6G AMMESSO 

18 CKCQG4A433 AMMESSO 
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